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« Conduites addictives : Les dangers pour la route »
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58 personnes étaient présentes a la conférence. Parmi elles : 29 médecins du travail ;
26 professionnels du milieu des transports routiers (représentant 18 entreprises) ; 3
autres catégories.

32 personnes ont rempli le questionnaire d’évaluation.

Les éléments suivants vous ont paru :

excellent bon moyen insuffisant

N % cit. % cit. % cit. N % cit.
Accueil / Organisation matérielle 12| 38,7% 17| 54,8% 2 6,5% 0 0,0%
Programmation 6| 18,8% 24| 75,0% 2 6,3% 0 0,0%
Echanges 12,5% 23| 71,9% 5| 15,6% 0 0,0%
Qualité pédagogique des intervenants 15| 46,9% 17| 53,1% 0 0,0% 0 0,0%
Intérét des connaissances transmises 8| 25,0% 21| 65,6% 3 9,4% 0 0,0%

Avez-vous d'autres remargues ou suggestions ?
Les réponses a cette question ont été de 4 types :

- Timing : Six personnes ont fait remarquer qu’une pause aurait été bienvenue et qu'il
faudrait sans doute commencer plus tot.

- Intérét des interventions : Quatre personnes soulignent I'intérét du contenu abordé et
notamment 'intervention du Professeur Dally. Une personne signale qu’elle n’a pas obtenu
énormément d'éléments nouveaux sauf ce qui concerne les douanes.

- Public présent : Trois personnes remarquent que les chefs d'entreprises étaient peu
nombreux a cette conférence dont une qui s'interrogent sur la stratégie pour les contacter et
les motiver. Une personne pense qu'il y avait un peu trop de médecins du travail dans la
salle.

- Diversités des intervenants : Deux personnes apprécient la diversité des intervenants et
notamment la présence de la gendarmerie et de la douane. Une autre personne ajoute qu'il
serait intéressant d'ajouter des intervenants "juridictions du droit du travail", "CRAM",
"Inspection du travail" pour I'aspect responsabilités employeurs/employés.

Une personne aurait souhaité plus de spécificités sur les véhicules sanitaires, taxis et VRP.
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Quels points souhaiteriez particuliéerement aborder lors de la formation a venir ?

11 personnes sur 32 ont répondu a cette question : (4 themes sont prévus pour la formation
et cette question proposait d'y ajouter des éléments supplémentaires)

On peut distinguer les réponses des entreprises de celles des médecins du travail :

Entreprises :

- Comment dépister les personnes droguées et les personnes qui prennent des
médicaments

- Comment intervenir auprés d'un collégue sans le blesser

- Le lien alcool / produits stupéfiants

- Les moyens que 'on peut donner aux employeurs pour lutter contre I'alcool et les drogues,
et approfondir les dépistages

- Par rapport au milieu médical pour les sociétés ambulances, sur les produits stupéfiants
gue nous pouvons transporter

- Procédure de test dans une entreprise. |l serait souhaitable d'élargir le probléme au dela de
la sécurité routiére, dans les entreprises autres que routiéres : conducteurs d'engins,
machines a risques

Médecins du travail :

- Détailler le réseau des partenaires existants localement

- En 2008: point sur les traitements de substitution et I'aptitude a la conduite. Ou en est le
consensus des experts ?

- Formations "entretiens motivations”

- Les produits stupéfiants et les contextes de consommations mais les 4 points sont
importants

- Recommandations sur les traitements médicamenteux ou substitutifs et aptitude a la
conduite VL/PL et poste de sécurité.
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